SECRETARIA
HOSPITAL ESTADUAL DE JARAGUA SUS + DE ESTADO DA SAUDE

DR. SANDING DE AMORIM

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EM OUTSOURCING NA
AREA DE SERVICOS CONTABEIS, FISCAL, DEPARTAMENTO DE
PESSOAL, RECURSOS HUMANOS, GESTAO DE CONTRATOS,
PATRIMONIO, FROTA, LOGISTICA E SUPRIMENTOS, COM
FORNECIMENTO DE PROFISSIONAIS QUALIFICADOS PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS IN LOCO, que entre si celebram, de um lado o
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR - IBGH, associagio
sem fins lucrativos, qualificado como ORGANIZACAO SOCIAL, no
ambito do Estado de Goids, por meio do Decreto n? 8.075/2014,
devidamente inscrita no CNPJ sob n. 2 18.972.378/0006-27, com sede
na Rua C 245, n? 247, Qd. 574, Lt.18, Setor Nova Suica, CEP: 74290-
200, Goiania — Goids, neste ato representado por seu Presidente, Sr.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF

sob o n°®598.190.571-91, doravante denominada CONTRATANTE, e de
outro lado, APICE CONTABILIDADE S/S LTDA - EPP estabelecida 3
Avenida C - 255, n2 400, Qd. 600, Lt. 02-E, Sala 901, Eldorado Business
Tower, Bairro Nova Suica, CEP: 74.280-010, na cidade de Goiania,
estado de Goids, inscrita no CNPJ sob o n° 05.547.430/0001-41, neste
ato representado por Ronnie Albert Soares, brasileiro, inscrito no
CPF/MF sob o n° 433.668.721-87 e C.l. 011427 CRC-GO, doravante
denominado CONTRATADA, pelo presente instrumento, as partes tém
entre si justas e acertadas, o presente contrato de acordo com as

cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS SERVICOS

1.1. Contratagao de empresa especializada em Outsourcing na area de servicos contabeis, fiscal,
departamento de pessoal, recursos humanos, gestdo de contratos, patrimonio, frota, logistica e
suprimentos, com fornecimento de profissionais qualificados para execugdo dos servicos in loco,

a serem realizados para atender as necessidades do Hospital Estadual de Jaragud Dr. Sandino de

Amorim, localizado na Rua Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22, Lote 03, Jardim Aeroporto,




HEJA

SECRETARIA
HOSPITAL ESTADUAL DE JARAGUA SUS ? DE ESTADO DA SAUDE
DR. SANDING DE AMORIM

Jaragua, Goids, CEP 76.330-000, sob gestdo do IBGH, nos termos do Contrato de Gestdo n°
116/2017-SES-GO.

1.2. O presente Contrato contempla seguintes servigos:

1.2.1. Escrituragao Contabil

I- Escrituracao de todos os Fato Contabeis, em conformidade com a legislagdo do terceiro

setor.

I- Conciliagdo e andlise dos saldos de todas as contas patrimoniais e de resultado.

(- Emissdo e analise dos balancetes mensais

IV- Elaboragdo das demonstragdes contdbeis intermediarias

V- Fechamento, andlise e apresentagdo das demonstrages contaveis como: Balanco

Patrimonial; Demonstragdo de Resultado do Exercicio; Demonstracdo das Mutacdes do

Patrimonio Liquido; e Demonstragdo do Fluxo de Caixa.

VI- Geragao, validagdo, formalizagdo e envio dos livros, SPED Contabil, Didrios e razdes.
VII- Geragao e envio das demais obrigagGes acessorias
VIl Andlise do atual plano de contas e estrutura de centros de custos, com proposta de

melhoria, se necessario.

1.2.2 Escrituragao Fiscal:

- Conferéncia da escrituragdo das notas fiscais de entradas: aspectos fiscais, centro de
custos, projetos e classificacdo financeira.

- Apuragdo dos tributos aplicdveis a empresa e geracdo das guias para
recolhimento.54.2.3 Geragdo, validagdo e envio das obrigacdes acessdrias.

- Suporte para atendimento as fiscaliza¢cdes e notificacGes

V- Acompanhamento das Legislagdes Federais, Estaduais e Municipais vigentes, para

aplicagdo sempre atualizada das diretrizes fiscais.

1.2.3 Departamento Pessoal:

- Rotinas de Admissdo e Demissdo, como: solicitagdo de documentos; registros legis e
homologacdes.

- Célculos Trabalhistas e Previdenciarios, como: férias, alteragbes salariais,

contribuigdes sindicais, encargos, acompanhamento e atualizacdo em indices de célculos.
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- Processamento da Folha de Pagamento, Apuracdo mensal dos valores que compdem
a remuneracdo dos trabalhadores.

IV- Emissdo de relatérios de Provisdes para encaminhamento a area contabil

V- Controle e acompanhamento das certidGes previdenciarias, FGTS, INSS e relacionadas
a Justica do Trabalho, de forma a garantir a regularidade das mesmas.

VI- Cumprimento das obrigacdes acessorias, como: CAGED; GFIP; RAIS; DIRF, e-Social.
VII- Coleta de informacbBes necessdrias para calculo de férias, rescisdes, folha de
pagamento e demais subprocessos relacionados a célculo trabalhista e previdenciario.

VIll-  Planejamento e controle de férias.

IX- Suporte no esclarecimento de duvidas para assuntos da area trabalhista e

previdenciaria.

1.2.4 Recursos Humanos:

- Executar as rotinas de recrutamento e selecdo do Regulamento para Contratacdo de
Recursos Humanos

Il- Elaboragdo de Programas de Desenvolvimento (T&D), acompanhamento e aplicacdo

- Treinamentos de integragdo para novos colaboradores

IV- Avaliagdo Psicoldgica e de Perfil, através de ferramentas variadas
V- Pesquisa de Clima Organizacional

VI- Elaboragdo de Plano de Cargos e Salarios

Vil- Gestao de Desempenho.

1.2.5. Recebimento de Notas fiscais

- Acompanhamento contratos firmados com prestadores de servicos

II- Acompanhamento mensal das emissdes de notas fiscais pelos prestadores de servigos
- Elaboragdo de processo para pagamentos, como: nota fiscal, boletos e certiddes
negativas.

V- Elaboragdo de lista de notas fiscais emitidas no periodo para emissdo das guias de
impostos a recolher

V- Suporte para atendimento as fiscalizacdes e notificacdes
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1.2.6 Patrimonio e Frota.

- Monitorar a entrega e instalagdo de patrimonio para drea solicitante

- Montar arquivo fisico e digital, das notas fiscais para as aquisicdes de equipamentos.
- Verificar no cadastro se os equipamentos estdo de acordo com a legislagdo vigente

(célculo de depreciagdo e demais rotinas).

IV- Acompanhar se as notas foram entregues para a contabilidade.

V- Verificar baixa de equipamentos por perda, dano ou extravio.

VI- Realizar contagem do inventario das unidades (ao que se refere ao patrimonio).

VII- Controle, acompanhamento, guarda e fiscalizacdo de todo o patriménio (bens méveis

e imoveis) pertencentes a unidade hospitalar. Inclusive no que se refere ao controle do
nuimero de tombamento dos bens mdveis.

VIlI-  Responsavel por todos os veiculos da unidade da satde (ambulancias, veiculos de
passeio e veiculos de carga).

IX- Responsdvel por acompanhar, monitorar e fiscalizar contrato de fornecimento de
combustivel para os veiculos.

X- Responsdvel por acompanhar, monitorar e fiscalizar contrato de lavagem dos veiculos.
XI- Responsdvel por acompanhar, monitorar e fiscalizar os procedimentos de

manutengdo dos veiculos, quer sejam preventivas ou corretivas

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2. Areferida contratacdo tera periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ter o seu prazo prorrogado por meio de termo aditivo.

2.1. A referida contratagdo podera ser rescindida, a qualquer tempo, por qualquer uma das
partes, sem qualquer 6nus ou penalidade, mediante aviso prévio por escrito, com 30 (trinta)
dias de antecedéncia.

2.2, Durante o prazo de aviso-prévio, a Contratada prestara, normalmente, os servicos objeto
do presente instrumento.

2.3. A Contratante obriga-se a pagar todas as despesas que vencerem apos expirado o periodo

de aviso prévio.

BORED/;Q
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CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

3. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido;

3.3. Fornecer a Contratada, em tempo hdbil, todas as informagdes solicitadas por esta,
necessarias a analise, produgdo e relatérios e criagdo dos trabalhos e campanhas publicitarias.
3.4. Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

3.5. Exigir a observagdo das normas emanadas pelos érgaos de fiscalizacdo e controle.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

4.1 — A CONTRATADA obriga-se a:

4.1.1. Executar os servigos contratados através da fixacdo de parametros técnicos e a tempo
certo obedecendo ao cronograma e prazos estipulados entre as partes;

4.1.2. Submeter a CONTRATANTE, para prévia aprovagdo escrita, todo servico que fizer
necessario a sua participacao.

4.1.3. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento da
CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

4.1.4. Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagGes a que estd obrigada sem prévio
consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

4.1.5. Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
patrimonio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de agdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente os reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente.

4.1.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢Ges que
ensejaram a contratagao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qualificacdo
técnica e cumprimento do processo seletivo.

4.1.7. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinacdo com o pessoal

envolvido direta ou indiretamente na execugdo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer
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obrigagdo fiscal e trabalhista decorrente da prestagdo de servicos dos seus
cooperados/funcionarios.

4.1.8. Adimplir com toda e qualquer obrigacdo trabalhista que eventualmente venha a ser
reconhecida judicialmente ou administrativamente por qualquer érgdo administrativo e/ou
fiscalizacdo.

4.1.9. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servicos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de que tome conhecimento durante
a prestagdo do servigo.

4.1.10. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, imediatamente, as
partes do objeto da contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des quando
da execugdo dos servicos;

4.1.11. Provicienciar a emissdo do documento de cobranca (Nota Fiscal), de acordo com os
valores contrat;dos e apurados, até 0 202 (Vigésimo) dia do més da efetiva presta¢do do servico,
no qual devera vir instruido com as Certiddes de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF
e Previdenciaria), Estadual (Estado de Goias - ICMS), Municipal (ISSQN), FGTS e Trabalhista (TST
e TRT), sob pena da retengdo do pagamento até que se regularize a emissdo da NF.

4.1.12. Atuar conforme as normas estabelecidas pelos 6rgios de sua especialidade e obedecer
as normas legais vigentes na ANVISA e Ministério da Saude, bem como atender todas resolucdes
normativas pertinentes ao objeto do contrato.

4.1.13. Disponibilizar sua equipe para a realizagdo dos servicos contratados, conforme escala
apresentada, com telefones de contato dos mesmos.

4.1.14. Néo permitir, em nenhuma hipdtese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo
técnico entre no Hospital Estadual de Jaragua Sandino de Amorim, mesmo que acompanhada
por funcionario ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade que
tenha a ver com o presente Contrato.

4.1.15. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificagdo para tal mister.

4.1.16. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou qualquer érgdo
fiscalizador, relativa a prestagdo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizacdo do CONTRATANTE e do nosocémio onde serd prestado os

servigos.
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4.1.17. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos sejam
realizados em desacordo com o contratado.

4.1.18. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execu¢do de qualquer
obriga¢do contratual, para adogdo das providéncias cabiveis.

4.1.19. Designar para execucao dos servigos somente profissionais habilitados.

4.1.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldé-los na época prépria,
uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o IBGH.
4.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados quando da prestacdo dos servicos.

4.1.22. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou
penais resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente n3o transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem poderd onerar o objeto do
contrato, razdo pela qual a proponente renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

4.1.23.Cumprir a legislagdo e as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho, e
diligenciar para que seus empregados trabalhem com equipamentos de protecdo individual
(EPI), tais como capacetes, botas, luvas, capas, 6culos e equipamentos adequados para cada tipo
de servigo que estiver sendo desenvolvido. A CONTRATANTE poderé paralisar os servicos
quando os empregados ndo estiverem protegidos, correndo o énus da paralisacdo por conta da
contratada, mantendo-se inalterados os prazos definidos no presente contrato.

4.1.24. Executar os servigos com o mdaximo de zelo, bem como seguir rigorosamente as
especificagdes e normas pertinentes em vigéncia.

4.1.25. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do objeto do presente contrato, nos
termos do Cdédigo Civil Brasileiro, ndo sendo a presenca ou auséncia da fiscalizacdo da
CONTRATANTE, durante a execug¢do do servico, motivo de exclusdo ou reducdo de
responsabilidade.

4.1.26. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de agcdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funciondrios,

independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeit
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4.1.27. Responder por acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais e, ainda, por
eventuais danos causados no local de execug¢do do servico, aos servidores da CONTRATANTE,
bem como a terceiros, quando praticados, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
diretamente por seus empregados na execucdo do ajuste, arcando, apds regular processo
administrativo, com a restauragdo, substituicdo ou indenizagdo, conforme o caso.

4.1.28. Dar ciéncia a CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar durante a execugdo dos servicos.

4.1.29. Atender a qualquer convocagdo da CONTRATANTE para esclarecimentos a respeito dos
servigos prestados.

4.1.30. Substituir, sempre que exigido, qualquer empregado cuja atuac¢do, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE, ou ao interesse do servico publico.

4.1.31. Disponibilizar e manter quantitativo de pessoal compativel com as necessidades dos
Servigos.

4.1.32. Cumprir os prazos de execug¢do dos servicos.

4.1.33. Promover condig@es a fiscalizagdo de todos os servicos contratados, bem como dos seus
procedimentos e técnicas empregadas.

4.1.34.A empresa CONTRATADA devera:

a) Possuir ou providenciar, se necessario, os equipamentos de trabalho, de protecdo individual
e coletiva, a mao-de-obra, os meios de transporte, e demais itens necessdrios ao
desenvolvimento integral dos servigos prestados.

b) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicdes e acordos relativos a
legislacdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado no
servigo objeto do contrato.

¢) Facilitar por todos os meios a seu alcance, a ampla agdo da Fiscalizagdo, permitindo o acesso
ao servico em execucdo, bem como atendendo prontamente as solicitacdes efetuadas pelo
representante da CONTRATANTE.

d) Fornecer mdo-de-obra qualificada subordinada a gestdo da CONTRATANTE, que serd
responsavel por delegar atividades e definir prioridades.

4.1.35. A contratada deverd comunicar a contratante através do gestor do contrato, qualquer
substituicdo /desligamento de funciondrio sendo necesséria a aprovagdo da contratante na

contratagdo de novo profissional.
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4.1.36. Toda documentagdo comprobatdria da qualificagdo técnica do profissional deverd ser
previamente aprovada pelo gestor do contrato.

4.1.37. A contratada deverd, na eventualidade de falta de algum colaborador por atestado,
acidente ou outros, deverd ser providenciado mao-de-obra substituta. Em caso contrario, a
contratante efetuard o desconto monetario proporcional ao dia do funciondrio faltante.
4.1.38. Uma vez identificado colaboradores com insubordinac¢do, impericia nas atividades,
negligéncia ou falta de competéncia a fungdo proposta, 0 mesmo sera apontado formalmente a
CONTRATADA, que devera proceder com o afastamento e substituicdo do mesmo no quadro de

colaboradores.

CLAUSULA QUINTA — ANTICORRUPGAO:

5.1 A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrdes éticos de conduta na
condugdo dos seus negdcios, especialmente os relacionados ao objeto deste instrumento, assim
como em qualquer outra iniciativa envolvendo a CONTRATANTE.

5.1.1 A CONTRATADA compromete-se por si e por seus socios, administradores, gestores,
representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados (“Colaboradores”), a nio
pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer valor ou oferecer qualquer tipo de
vantagem (Pagamento Indevido), direta ou indiretamente, a qualquer Funcionério Publico ou a
terceira pessoa a ele relacionada, com o objetivo de influencia-lo inapropriadamente ou
recompensa-lo de alguma forma, em troca de algum beneficio indevido ou favorecimento de
qualquer tipo para a Contratada e/ou para a Contratante. Para fins deste instrumento.

5.1.2 A CONTRATADA garante que ndo emprega e ndo empregard, direta ou mediante contrato
de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.

5.2 A CONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessérios de boa-fé, cumprir de
modo regular e pontual todas as obrigag6es que lhe incumbem para a cabal realizacio do objeto
do presente contrato, bem como atuar de acordo com os padrdes éticos e normas internas da
CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si, seus colaboradores ou terceiros por
esta contratados, a obedecer e garantir que a presta¢do de servigos ora contratada se dara de
acordo com todas as normas internas da CONTRATANTE.

5.3 A CONTRATADA garante que ndo esteve envolvida com qualquer alegagdo de crime de

lavagem de dinheiro, delito financeiro, financiamento de atividades ilicitas ou atos contra a

Administracdo Publica, incluindo, mas ndo se limitando a corrupgio, fraude/em’lici/tagg;;

J

suborno ou corrupgdo. GRK L, ot
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5.4 A CONTRATADA garante a CONTRATANTE que, durante a prestagao dos servigos ora
avengada, cumprird com todas as leis aplicaveis a natureza dos servigos contratados; e, ainda,
que respeitard durante sua atuagdo empresarial a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n.
8.429/1992); o Codigo Penal; a Lei Brasileira Anticorrupgdo (Lei n. 12.846/2013), e o Decreto
Federal n28.420, de 18 de margo de 2015, que a regulamenta. Garantir, ainda, a CONTRATANTE
que sempre que tiver contato com as autoridades governamentais brasileiras, respeitard as
disposicdes do Cédigo de Etica e ou Estatutos aplicaveis ao 6rgdo/entidade e esfera de Poder ao
qual esteja sujeita a autoridade.

5.5 A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome comercial da CONTRATANTE e a
abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a reputacdo da CONTRATANTE.
Em caso de uso indevido do nome da CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo
ou expressao vinculados direta ou indiretamente a CONTRATANTE, responderd a CONTRATADA
pelas perdas e danos dai decorrentes.

5.6 A CONTRATADA concorda em notificar prontamente a CONTRATANTE, caso fique
sabendo que um Pagamento Impréprio tenha sido realizado, direta ou indiretamente, por um
de seus colaboradores ou terceiros por esta contratados.

5.7 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que

seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

6. O valor aqui pactuado pela prestagdo do servigo serd de R$ 59.900,00 (Cinquenta e nove mil
e novecentos reais) mensais.

6.1. N3o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de
obrigagdes impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

6.2. O pagamento realizado por meio de depdsito em conta do Bancaria a ser info

pela contratada, ou ainda boleto bancario, da melhor convier a CONTRATANTE.
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6.3. As faturas serao emitidas no dia 25 do més vigente a prestacdo do servigo, com vencimﬁé‘“
todo dia 15 (quinze), o mesmo devera ser realizado por meio de depdsito em conta ou ainda
boleto bancario, da melhor convier a CONTRATANTE.

6.4. A fatura devera especificar o nimero do Contrato de Gestdo, além de referenciar o més da
prestacdo do servico, bem como deverd a contratada apresentar relatérios de atividades
mensais, sendo apresentados junto com a respectiva nota fiscal.

6.5. Os pagamentos das Notas Fiscais referentes aos servigos realizados serdao condicionados a
emissdo de relatdérios sobre as atividades prestadas e quantidade de horas trabalhadas
conforme o descrito no item 6.4 da presente clausula.

6.6. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculadas e deduzidos as retengdes
tributdrias de Pessoa Juridica — PJ, conforme legislagcdo pertinente.

6.7. No caso de ampliagdo ou abertura de novos servicos a partir da assinatura deste
instrumento, os mesmos nao estardo sujeitos aos servicos estabelecidos neste contrato.
Entretanto a CONTRATANTE podera solicitar a inclusdo destes servicos mediante a ajuste de
preco entre as partes.

6.8. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculadas e deduzidas as retencdes
tributdrias de Pessoa Juridica conforme o tipo e o local onde esta sendo prestado o servico e de
Pessoa Fisica conforme determina a legislagdo de cada tributo, valores estes que deverdo ser
deduzidos do valor apurado por cada prestador, ndo havendo assim, pagamento de tributo em
duplicidade. Para o caso especifico do ISSQN, sendo que caberd ao prestador observar a
legislagdo do municipio de Jaragua-GO- para se informar se é permitido ou ndo tal
compensagdo. IRRF — Art. 647/RIR 1999 e alteracbes posteriores, CSRF - Art. 30 da Lei
10833/2003 e alteragbes posteriores, INSS - IN 971/2009 Arts. 115 a 118 e alteracdes
posteriores.

6.9. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestagdo dos servicos objeto
deste contrato serd arcado pela CONTRATADA.

6.10. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servigos prestados, a Contratada deverd
apresentar as seguintes certiddes:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddao Conjunta Negativa
de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil;
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b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certidéo\ r?\‘:ﬁxﬁé
Contribui¢Ges Previdencidrias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débitos
em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado de Goids;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio
de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal
n2 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data
de sua expedicdo (disponivel nos portais eletrénicos da Justica do Trabalho [Tribunal Superior
do Trabalho, Conselho Superior da Justiga do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho)

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de

Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRATAGCAO E PAGAMENTO DE TERCEIROS

7.1. A contratagdo de terceiros para realizacdo dos servicos objeto desse Contrato se dara
mediante indicacdo da CONTRATADA e autorizac¢do prévia e expressa da CONTRATANTE.

7.2. O pagamento de terceiros contratados para realizagdo dos servicos objeto desse Contrato

é de Unica e inteira responsabilidade da CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1.A fiscalizagdo dos servigos objeto deste Contrato serd feita pela Consultoria Técnica do
Hospital Estadual de Jaragud Sandino de Amorim, e a gestdo sera feita pela CONTRATANTE
através Coordenagdo de Gestdo de Contratos.

8.2. A fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por eventuais danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de
acdo ou omissdo, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostos ou
cooperados.

8.3. A fiscalizagdo da CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o cumprimento dos servicos

e metas contratados, preservando a autonomia técnico-administrativa da CONTRATADA sobre

0s mesmos, sem prejuizos de adverténcia ao responsdvel quando haja insatisfacdo dos servicos

\

prestados.
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CLAUSULA NONA — DA RESCISAO:

9.1. Constituem motivos de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE:

9.1.1. O ndo cumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA.

9.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.
9.1.3. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes e prazos pela
CONTRATADA.

9.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagGes contratuais por parte da CONTRATADA,
bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdo dos servigos e metas nos prazos estipulados.

9.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servicos.

9.1.6. A paralisagdo dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicacdo a CONTRATANTE,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.1.7. A subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia
por escrito da CONTRATANTE, a associacdo da CONTRATADA com outrem, bem como a cessdo
ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fusdo, cisdo ou incorporacdo da
CONTRATADA.

9.1.8. O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos quanto ao cumprimento do contrato e das
metas estabelecidas.

9.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execugdo, anotadas em registro préprio, pela
Coordenagdo da CONTRATANTE.

9.1.10. A dissolugdo da empresa contratada.

9.1.11. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que
prejudique a execucdo deste Contrato.

9.1.12. O término do Contrato de Gestdo Numero 116/2017-SES/GO, firmado com a Secretaria
de Saude do Estado de Goias.

9.1.13 A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucdo deste Contrato.

9.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:

9.2.1. O descumprimento das obriga¢des contratuais por parte da CONTRATANTE-—""

)
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9.2.2. Atraso superior a 30 (trinta) dias, com termo inicial no final do prazo previsto paré .‘o
pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos servigos executados,
desde que nao seja pelo atraso nos repasses dos aportes financeiros recebidos pelo Contrato de
Gestdo Numero 116/2017 firmado com a Secretaria de Estado da Saude de Goias.

9.3. Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualquer pagamento
indenizatorio:

9.3.1. O término do prazo contratual previsto.

9.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a termo,
observado o prazo de 30 (trinta) dias de denuncia.

Paragrafo Unico. A declaracdo de rescisdo contratual deve ser expressamente comunicada a
outra parte, com exposigdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a simples

correspondéncia, mediante recibo, é suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES:
10. Cada parte serd responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante
quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em seu

nome e, particularmente, com relagao as obrigagGes legais, fiscais e econdmicas que der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES GERAIS

11.1  Os servigos realizados de forma incompleta sdo, para efeitos deste Contrato,
considerados como ndo cumpridos em seu todo, arcando o inadimplente com as obrigacGes
contratuais resultantes, e pelas perdas e danos ocasionalmente causadas a outra parte e a
terceiros.

11.2 O ndo pagamento de obrigagOes legais por parte da CONTRATADA que possa gerar
responsabilidade solidaria ou mesmo dano direto ou indireto 3 CONTRATANTE, dard a esta o
direito de reter os créditos que ainda houver para repassar a outra parte, como garantia, ou
para o cumprimento das obrigacdes pendentes. E facultada as partes a substitui¢do da retengdo
por garantia bancaria.

11.3 Nenhum direito decorrerad deste Contrato sem que as partes comprovem ter tentado
apresentar a outra, previamente, por escrito, sua pretensdao quanto a lesées de direito ou

descumprimento de obrigagdo, permitindo a superagdo por via de solugdo concili
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11.4 O presente Contrato ndo constitui, de forma alguma, sucessao de obrigacGes e diréifés
ou continuagdo de contratos passados.

11.5 A CONTRATADA garante que é uma sociedade legalmente constituida e validamente
existente de acordo com a legislagdo da Republica Federativa do Brasil, devidamente inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda e que cumpre todos os
requisitos necessarios a assungao e cumprimento dos compromissos contidos neste
Instrumento.

11.6 A CONTRATADA compromete-se a ndo subcontratar a totalidade ou parte deste
contrato com qualquer outra pessoa fisica ou juridica sem o consentimento prévio e por escrito
da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da
comarca da cidade Goiania — Goias.

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e achado

conforme, as partes assinam o presente Contrato, em-03-{trés) vias de igual teor e forma, e

- —
-

unhas. \

de 2018.

subscritas também por 02 (duas) tes

Goiania, ﬂ./de

ME CONTABILIDADE[S/S LTDA
CNPJ sob p2. 05.547.43p/0001-41
ONTRATAD

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO-HOSPITALAR - IBGH
CNPJ sob ne. 18.972.378/0006-27
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS ;. _ =
NOME:%@()W ,’ A %WOME:%\O. Qo @*fﬂ’
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